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(mẫu phiếu số 2) 

 

A. Thông tin đơn vị/ cá nhân cho ý kiến: 

1. Tên đơn vị/ cá nhân: ………………………………………………………… 

2. Địa chỉ: ………………………………………………………………………. 

3. Số điện thoại/Fax: …………………………………………………………… 

4. Người đánh giá: ………………………………………………………………. 

5. Chức vụ: ……………………………………………………………………… 

6. Địa chỉ Email: ………………………………………………………………… 

B. Ý kiến tham khảo: 

I. Đánh giá chung về các hoạt động của Công ty TNHHNN MTV Lâm 

nghiệp Tiền Phong: 

1. Về kinh tế: 

- Đóng góp vào sự phát triển kinh tế xã hội của địa phương/tỉnh nhà. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Các sản phẩm kinh doanh cây giống : cây keo lai mô, keo lai hom, cây bản địa, 

cây hoa Lan và các loại hoa khác, cây ăn quả, cây dược liệu, cây vùng cát …góp 

phần đa dạng hóa các loài cây trồng rừng, cải thiện môi trường sinh thái. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………….. 

- Người dân được phép vào rừng của Công ty để thu hái LSNG ko? Bao gồm 

những loại gì? 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Người dân được phép vào rừng của Công ty để thu hái LSNG không?  

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Người dân được thực hiện các hoạt động sản xuất gì trong diện tích rừng của 

Công ty quản lý? 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 



2. Về xã hội: 

- Tạo việc làm cho người dân địa phương, góp phần nâng cao thu nhập cho người 

dân, giúp phát triển kinh tế xã hội. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Đảm bảo an ninh trật tự, tham gia các công tác xã hội. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Duy tu, sửa chữa và xây dựng cơ sở hạ tầng như đường lâm sinh và các hoạt 

động công ích tại địa phương. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Hỗ trợ địa phương, cộng đồng thôn các hoạt động phúc lợi xã hội. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Kích thích phong trào trồng rừng và áp dụng tiến bộ khoa học trong lĩnh vực 

lâm nghiệp. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………..

- Công ty có hỗ trợ kỹ thuật sản xuất bằng các hình thức đào tạo, tập huấn cho 

người dân không? Nội dung tập huấn, thời gian tập huấn, số lượng?...  

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………….. 

- Hỗ trợ các đơn vị lâm nghiệp khác trong các hoạt động QLBVR, cây giống. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Mối quan hệ giữa địa phương với Công ty? Phường/Xã đã có những hợp tác, hỗ 

trợ gì trong quản lý bảo vệ rừng và phòng cháy rừng với Công ty?  

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………. 



- Khó khăn, thuận lợi của địa phương trong việc bảo vệ và phát triển rừng? Tình 

hình cháy rừng tại địa phương như thế nào? Loại rừng nào bị cháy nhiều nhất?  

Nguyên nhân cháy rừng trên địa bàn?   

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

3. Về môi trường: 

- Tác động của hoạt động khai thác rừng đối với địa phương (hiện tượng xói mòn, 

rửa trôi đất trên bề mặt, tác động đến thực vật, động vật, các tuyến đường lâm 

sinh, tác động đến công việc của người dân địa phương ….)? Giải pháp khắc 

phục của Công ty là gì? 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Tác động của hoạt động trồng rừng đối với địa phương (trồng hỗn giao giữa cây 

keo và cây bản địa, trồng cây bản địa ở vùng đai xanh, ven khe suối, không xử lý 

thực bì (không đốt toàn diện)….)? Giải pháp khắc phục của Công ty là gì? 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Tác động của hoạt động chăm sóc rừng đối với địa phương. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Cải thiện môi trường thông qua các hoạt động trồng rừng. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Góp phần tạo môi trường cảnh quan đẹp cho tỉnh nhà.  

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

4. Ý kiến khác: 

- Công tác phối kết hợp với  chính quyền địa phương, lực lượng kiểm lâm cùng 

thực hiện việc tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về bảo vệ, phát triển 

rừng, PCCCR. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 



- Ranh giới giữa rừng của Cty và rừng của địa phương/người dân có rõ ràng 

không? Đã được cắm mốc ranh giới chưa? 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………….. 

- Người dân có xảy ra tình trạng lấn/chiếm đất rừng của Cty không? Lấn/chiếm 

đất rừng với mục đích gì? Nếu có, hướng giải quyết của địa phương như thế nào? 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………..  

- Công tác thu hồi đất, giao khoán đất trồng rừng. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Công tác quản lý đất đai. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Quan điểm chung của bạn về Công ty chúng tôi. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

II. Một số tồn tại:  

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

III. Nội dung đề nghị công ty thực hiện: 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

 

 …………………. Ngày ……tháng ……năm 2021 

Cá nhân, đơn vị phản hồi ý kiến 

(Ký, ghi rõ họ tên) 

 



 


